
Femmes, c’en est assez, battez-vous ! 

 

Zoé : Aujourd'hui je vais vous raconter l'histoire de Sofia Dukas, une femme incroyable, 

inspirante, en bref, mon héroïne de tous les jours : ma mère. 

Cette histoire traite des inégalités entre les hommes et les femmes dans le milieu du travail. 

Quand elle avait 34 ans, ma mère travaillait depuis cinq ans à Izmir dans une entreprise de lutte 

contre la pollution des océans dirigée par un homme très masculiniste. J’avais 10 ans à l’époque, 

et nous vivions toutes les deux, mon père nous ayant abandonnées peu après ma naissance. 

C’est une femme vaillante ma mère, et très entrepreneuse. En cinq ans, elle avait réussi à devenir 

cadre ; mais son salaire n'avait jamais augmenté. Un jour, elle s'est retrouvée dans une situation 

avec un collègue dans laquelle elle lui a dit qu'elle voudrait aller voyager dans une grande ville 

avec moi mais qu'elle ne pouvait pas car elle ne gagnait pas assez : 

Can : C'est bizarre, moins j'ai eu bien assez d'argent pour visiter plein de pays comme la 

Thaïlande, l'Australie, la Suede… Comment toi tu ne peux pas avoir assez d'argent ? Ton poste 

dans l'entreprise est plus haut que le mien, tu dois pouvoir payer ce que je peux payer, et plus 

encore ! 

Sofia : Mais notre salaire est trop bas, je ne gagne que 1 000 lyres par mois, pas toi ? 

Can : choc / surprise Mais quoi ?? Ce n'est pas possible, mon salaire est de 5 000 lyres par mois 

! 

Sofia : Mais comment ça, c'est impossible ! 

Zoé : Et si, c'est possible… dans des entreprises dans lesquelles le directeur est un conservateur 

hypocrite et masculiniste. Ma mère avait alors pris son courage à deux mains et était allée le 

voir bruits de pas énervés : 

Sofia : toc toc J'ai entendu par mon collègue Can qu'il avait un salaire 5 fois plus haut que le 

mien alors que je suis sa supérieure. Je travaille ici depuis 5 ans et je n'ai jamais eu 

d'augmentation. Pouvez-vous m'expliquer ??? 

Deniz : Hahaha frappe sur cuisse, ce sont des bêtises. Bien sûr que oui, tu n'es qu'une femme, 

et tu ne vas pas changer mon fonctionnement. C'est mon entreprise et on fait les choses à ma 

manière. Can est le meilleur employé de notre entreprise et il a mérité son salaire avec son dur 

travail. Toi tu ne fais rien, tu as juste une bonne position parce que tu as un beau sourire et que 

ça nous aide à signer des accords ; et ça devrait te suffire.  

Sofia : J’en ai assez, votre comportement est inacceptable. Ce que vous faîtes, c'est illégal taper 

sur la table. Je ne peux plus laisser ça couler, je vais me battre. 

Deniz : Mais pour qui tu te prends ? Tu n’as pas le droit de me dire des choses comme ça, je 

suis le directeur et tu n’es qu’une employée. Je m’en fous de ce que tu penses. Tu n’as pas le 

droit de prendre des décisions à ma place.  

Sofia : Mais j’ai le droit de démissionner, et de te dénoncer. Porte qui claque 

Zoé : Apres ça, ma mère a lancé sa propre entreprise pour protéger les océans et toutes les 

personnes de l’entreprise de Deniz l’ont suivie. En plus de ça, elle a posté une vidéo sur les 



réseaux pour raconter son histoire et dénoncer le comportement de son ancien directeur. Sa 

vidéo est devenue virale bruits de notifications et des internautes ont enquêté sur lui et 

découvert qu’il avait une décharge illégale dans l’océan. Quelle hypocrisie ! La police sirènes 

et des associations pour la défense de l’environnement s’en sont mêlées et après un long procès, 

il a fini en prison porte de prison qui se ferme. Quant à ma mère, son entreprise a permis de 

nettoyer des milliers de tonnes de déchets ces quinze dernières années eau / bip bip camions / 

déchets qui tombent, non seulement autour des côtes turques mais aussi de celles d’autres pays 

méditerranéens dans lesquels elle a ouvert des filiales. Grace à elle, 7000 personnes ont trouvé 

un emploi dans différents pays et bien sûr, elle tient à ce qu’il n’y ait aucune inégalité entre les 

hommes et les femmes, ni aucune autre forme de discrimination. Et pas juste au niveau du 

salaire, mais aussi dans d’autres aspects : chacun reçoit un salaire en fonction de son poste, de 

son ancienneté et de sa productivité. Cela ne dépend pas des genres, mais de l’efficacité. Grâce 

aux bénéfices de son entreprise, elle a aussi ouvert une association pour que les femmes puissent 

parler des problèmes qu’elles rencontrent au travail liés au sexisme. Puis il y a trois ans, elle a 

lancé une chaîne de magasins avec des vêtements et des bijoux faits avec les déchets recyclables 

trouvés dans la mer Méditerranée. Elle y emploie les femmes venues la voir dans son 

association quand elles ne trouvent pas d’autre solution que de quitter leur poste.   

J’espère que cette petite histoire vous aura donné le courage de vous battre pour ce qui est juste 

et de ne pas avoir peur de vous-même et de ce que vous pouvez accomplir.  

 

Deux musiques de fond  

 

https://countryeconomy.com/national-minimum-wage/turkey?year=2010 : salaire moyen turc 

en 2010 

 

Sons : 

Musique de fond passé : Short But Strong! by Savfk | https://www.youtube.com/savfkmusic 

Royalty Free Music by https://www.free-stock-music.com 

Creative Commons / Attribution 4.0 International (CC BY 4.0) 

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/ 

Musique de fond présent : In the Remains of the Day (Loop) by Ethereal 88 | 

https://ethereal88.bandcamp.com 

Royalty Free Music by https://www.free-stock-music.com 

Avion : AIRPLANE - small airplane flying by (SFX)  by Anika11 -- 

https://freesound.org/s/325683/ -- License: Attribution NonCommercial 3.0 

 Pas : Stepping madly by Froey_ -- https://freesound.org/s/760371/ -- License: Creative 

Commons 0  

Sirènes : driving with sirens.wav by cognito perceptu -- https://freesound.org/s/133473/ -- 

License: Creative Commons 0 

https://countryeconomy.com/national-minimum-wage/turkey?year=2010
https://www.free-stock-music.com/


Porte : Door Slam.MP3 by FunWithSound -- https://freesound.org/s/361167/ -- License: 

Attribution 4.0 

Porte de prison : Metal Gate Open_Close_Groan.wav by Cell31_Sound_Productions -- 

https://freesound.org/s/329955/ -- License: Attribution 4.0 

Camions de poubelle : 20070317_garbage_truck.flac by zerolagtime -- 

https://freesound.org/s/32206/ -- License: Attribution 4.0 

garbage_truck.wav by tim.kahn -- https://freesound.org/s/18527/ -- License: Attribution 4.0 


